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ОТЧЕТ  

об исполнении плана мероприятий по противодействию коррупции 

муниципального автономного дошкольного образовательного учреждения детский сад № 25 «Малыш» 

за 2022 год 

 

№ 

п/п 

Номер 

пункта 

Плана 

Наименование мероприятия Плана Установленный 

срок исполнения 

мероприятия 

Плана 

Информация о 

реализации 

мероприятия 

(проведенная работа), с 

указанием даты 

Оценка 

результатов 

выполнения 

мероприятия 

(результат) 

1 2 3 4 5 6 

1 1.1. Заседание Комиссии по координации работы по 

противодействию коррупции 

1 раз в квартал март, июнь, сентябрь, 

декабрь 2022 г. 

выполнено 

2 1.6. Заслушивание на заседании Комиссии заведующего 

ДОО о принимаемых мерах по профилактике 

коррупции 

1 раз в полгода июнь, декабрь 2022 г. выполнено 

3 1.7. Отчет о реализации плана работы Комиссии по 

противодействию коррупции на 2021 год в ДОО 

ежегодно март 2022 г. выполнено 

4 2.1. Изучение мнения работников ДОО о состоянии 

коррупции методом социологических исследований 

(анкетирование) 

ежегодно анкетирование, 

декабрь 2022 г. 

выполнено 

5 2.2. Анализ исполнения антикоррупционных 

мероприятий 

ежегодно 20.12.2022 г. выполнено 

6 3.1. Мониторинг изменений действующего 

законодательства в области противодействия 

постоянно постоянно выполнено 



коррупции 

7 3.5. Ежегодный анализ причин и условий, 

способствующих совершению коррупционных 

правонарушений 

декабрь 2022 г. 20.12.2022 г. выполнено 

8 3.6. Ведение журнала учета сообщений о совершении 

коррупционных правонарушений работниками 

МАДОУ № 25 

постоянно сообщений не было выполнено 

9 4.1. Организация и проведение в Международный день 

борьбы с коррупцией мероприятий, направленных 

на формирование нетерпимости в обществе к 

коррупционному поведению 

ежегодно  

ноябрь 2022 г. 

Показ презентации 

«Детям о коррупции» в 

подготовительной 

группе 

выполнено 

10 4.2. Организация участия всех работников ДОО в 

работе  по вопросам формирования 

антикоррупционного поведения. 

постоянно Презентация 

«Коррупция в нашей 

жизни» для 

педагогических 

работников ДОО, 

ноябрь 2022 г.  

выполнено 

11 4.3. Проведение внутреннего контроля за соблюдением 

прав всех участников образовательного процесса в 

ДОО: 

- сохранения и укрепления здоровья, комплексной 

безопасности воспитанников; 

- организации и проведения учебных занятий; 

- организации питания воспитанников;  

- совершенствования механизмов управления. 

постоянно постоянно выполнено 

12 4.4. Информирование   родителей  о «телефоне 

доверия» по вопросам профилактики коррупции и 

иных правонарушений в администрации ГО 

Карпинск Свердловской области: 8 (34383) 3-44-85, 

добавочный номер 2100  

постоянно постоянно выполнено 

13 4.5. Проведение месячников по гражданской и правовой 

сознательности «Я выбираю честность»  

ноябрь – декабрь 

2022 г. 

Беседы с детьми 

подготовительной 

группы № 11 

выполнено 



декабрь 2022 г.  

14 4.6. Распространение памяток для сотрудников ДОО: 

- «Ответственность за коррупционные 

правонарушения»; 

- «Если у Вас требуют взятку» и др. 

ежегодно октябрь-ноябрь 2022 г. выполнено 

15 4.6. Размещение буклетов для родителей (законных 

представителей) «Сообщи о фактах коррупции» 

ежегодно октябрь-ноябрь 2022 г. выполнено 

16 5.1. Информирование родителей (законных 

представителей) о правилах приема в ДОО 

постоянно постоянно выполнено 

17 5.2. Осуществление экспертизы жалоб и обращений 

родителей (законных представителей) о наличии 

сведений о фактах коррупции и проверки наличия 

фактов, указанных в обращениях 

по мере 

поступления 

обращений не было выполнено 

18 5.3. Проведение ежегодного опроса родителей 

(законных представителей) воспитанников ДОО с 

целью определения степени их удовлетворенности 

работой ДОО, качеством предоставляемых 

образовательных услуг 

ежегодно 

декабрь  

декабрь 2022 г. выполнено 

19 5.4. Обеспечение функционирования официального 

сайта ДОО для размещения на нем информации о 

деятельности ДОО, правил приема воспитанников, 

публичного доклада руководителя ДОО (в соответ-

ствии с Федеральным законом от 29.12.2012 г. № 

273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» 

и постановления Правительства РФ от 10.07.2013 г 

№ 582 «Об утверждении Правил размещения на 

официальном сайте образовательной организации в 

информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет» и обновления информации об 

образовательной организации) 

постоянно постоянно выполнено 

20 6.3. Организация обмена информацией с 

правоохранительными органами, надзирающими и 

контролирующими органами в целях проверки 

постоянно постоянно выполнено 



сведений, предоставляемых лицами при 

поступлении на работу в ДОО 

21 6.4. Заседание Комиссии по стимулированию  постоянно 1 раз в месяц выполнено 

22 7.1. Обеспечение открытости и доступности информа-

ции о финансово – хозяйственной деятельности 

ДОО путем размещения соответствующих материа-

лов  на официальном сайте ДОО и на официальном 

сайте для размещения информации о государствен-

ных (муниципальных) услугах: www.bus.gov.ru  

постоянно постоянно выполнено 

 

 


